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o Strateji Gelistirme Daire Bagli Oldugu Yonetici Bii"tQ? ve Performans Programi Sube
Birimi N Midiiri
Baskanligi
Biitge ve Performans Yerine Vekalet Edecek Kisi Gorevlendirilen Personel
Alt Birim Adi Program
Mali Hizmetler Uzman
Gorev Unvani Yardimcisi

Goreyv, Yetki ve Sorumluluklar

idare biitgesini stratejik plan ve performans programina uygun olarak hazirlanmasi ¢alismalarini yapmak.
Mevzuatla belirlenecek biitce ilke ve esaslari gergevesinde ayrintili finansman programi hazirlik galismalarini
yapmak.

Bitce islemlerini gerceklestirmek ve bunlarin kayitlarini tutmak.

Aylik serbest birakilan 6denekleri hizmet gereksinimlerini dikkate alarak ilgili birimlere génderilmesini
saglamak. (Odenek Génderme Belgesi diizenlemek)

ilgili mevzuati uyarinca 6z gelirlerin kayitlarini tutmak ve gelir gerceklesmelerine goére ddenegin ilgili
birimlere gonderilmesini saglamak.

BlUtce mevzuati hikimleri dogrultusunda 6denek ekleme, aktarma ve revize vb. biitge islemlerini
gercgeklestirmek.

Yil sonunda kalan 6¢denekleri tenkis etmek.

Gorev alantile ilgili mali kanunlarla diger mevzuatin uygulanmasi konusunda g¢alismalar yapmak.

Gorev alaniile ilgili kendisine havale edilen veya istenen is ve isler ile evraklarin/yazilarin geregini yapmak.
idari Birim Kalite Komisyonu (I-BiKAK) tyeligi

Gorevi ile ilgili siirecleri Universitemiz Kalite Politikasi ve Kalite Yonetim Sistemi cercevesinde, kalite
hedefleri ve prosedirlerine uygun olarak yuriutmek.

Bagli bulundugu yonetici veya Ust yoneticilerin, gorev alani ile ilgili verecegi diger isleri is saghgi ve glvenligi
kurallarina uygun olarak yapmak.

Blitce ve Performans Programi Sube Personeli, yukarida yazilh olan batin bu goérevleri ilgili mevzuat
hikiimlerine uygun olarak yerine getirirken Sube Mudiiri ve Daire Baskanina karsi sorumludur.

TEBLIG EDEN

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms

olup, giincelligi elektronik ortamda "Bolu Universitesi Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)"
iizerinden takip edilmelidir.
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Mustafa Gli¢

TEBELLUG EDEN

Bu dokiimanda aciklanan goérev tanimini okudum; gorevi burada belirtilen kapsamda yerine getirmeyi

kabul ediyorum.

Ceylan inci

5070 sayili Elektronik imza Kanunu cercevesinde, bu DEB elektronik imza ile imzalanarak yayimlanms
olup, giincelligi elektronik ortamda "Bolu Universitesi Kalite Dokiiman Yonetim Sistemi (KDYS)"
iizerinden takip edilmelidir.




